Kjarasamningur

milli
Rafidnadarsambands Islands og Félags idn- og teeknigreina

og
Vemne Global hf.

1. gr.

Gildissvid og markmid )
Samningur pessi nar til idnlerdra félagsmanna 1 adildarfélogum RSI og FIT sem starfa hj

Verne Global hf,

AJ 60ru leyti en kvedid er 4 um i samningi pbessum fer um réttindi og skyldur starfsmanna skv.
kjarasamningi SA vid hlutadeigandi stéttarfélog.

2. gr.
Laun

Dagvinnutimakaup

Dagvinnutimakaup m.v. kauptaxta skv. kjarasamningum SA og FIT/RS{ 4 hverjum tima,
starfsaldurhekkarnir m.v. prep i launatoflu sbr. nedangr.:

Byrjunarlaun: Idnadarmann med am.k. 5 dra sveinsprof og meistararéttindi
Eftir 1 ar: Prep 13

Eftir 2 ar: brep 14

Eftir 5 ar: Prep 15

Eftir 7 4r: Prep 16

Eftir 10 éar: brep 17

Almennar launahzkkanir eru { samrzmi vid kjarasamninga RSI/FIT at samningstimann og
haekka allar greidslur { samraemi vid pad ad minnsta kosti,

Samningsadilar eru sammaéla um ad fella Gt gr. 2.2. Rekstraroryggisgjald og 4 méti pvi fellur

brott dkvaedi um ad samningsadilar tryggi hndkralausa starfsemi, m.6.0. takmorkun 4

verkfallsheimild starfsmanna fellur brott og geta pvi starfsmenn lagt nidur storf (bodad til

verkfalla) { samremi vid 16g nr. 80/1938 um stéttarfélég og vinnudeilur. /{{



3. gr.
Vinnulotur
Auk peirra vinnukerfa sem kvedid er 4 um i kjarasamningum peirra félaga og sambanda sem
adild eiga ad samkomulagi pessu, er heimilt ad skipuleggja vinnu med peim heetti ad unnid sé
samfellt i allt ad 7 daga. A pad jafnt vid um dagvinnu- sem vaktavinnukerfi.

Gildistimi

Samningur pessi gildir fra 1. jantar 2019 til 30. névember 2022 og fellur

b4 ur gildi an sérstakrar uppsagnar. Tilkynna skal um afgreidslu kjarasamnings fyrir kl. 16
pann 10. juni 2020.

Byrjunarlaun kjarasamnings pessa midast vid idnadarmann med a.m.k. 5 dra sveinsprof og
meistararéttindi samkvzmt kjarasamningum SA og FIT/RSI. Samkomulag er um ad
launataxtar kjarasamningsins taki peim hlutfallslegu breytingum sem sé kauptaxti tekur vid
hverja endurnyjun kjarasamninga SA og FIT/RSI. Hekkun kauptaxtans gildir hvad pennan
samning vardar fra peim tima er hann fellur ur gildi, ef endurnyjunin 4 sér stad

eftir 30. névember 2022. Almennar haekkanir, kjarabatur og eingreidslur sem um er

samid i kjarasamningum SA og FIT/RSI skulu jafnframt koma til framkvamda hj4 adilum
bessa samnings.

Pann 1. desember 2022 mun timakaup hakka um 2,0%. Pessi hakkun skal falla inn i
upphafshakkun vid endurnyjun kjarasamnings pessa arid 2022 og verdur pa
upphafshakkun pess kjarasamnings sem vid tekur 2,0% lagri en ella hefdi ordid.

5. gr.
Samningsforsendur
Kjarasamningur pessi byggir 4 sému samningsforsendum og almennir kjarasamningar dags.
3. mai 2019. Verdi gerdar breytingar 4 samningsakvadum almennra kjarasamninga eda
samningstima 4 grundvelli akvada um hagvaxtarauka og kauptaxtaauka eda forsendudkveeda
framangreindra kjarasamninga skal sambzrileg breyting gilda um samning pennan. Komi til

bess ad kjarasamningunum fra 3. mai sl.verdi sagt upp gildir pad sama um samning pennan.
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Aukin i8gjéld { lifeyrissj6di
Framlag atvinnurekenda { lifeyrissjod er 11,5%

Reykjanesber 27. mai 2020

F.h. Rafidnadarsambands fslands E.h. Verne Global hf,




Laun

2.1. Dagvinnutimakaup

01/04/2019 01/04/2020 01/01/2021 01/01/2022
Byrjunarlaun 2.440,71 2.818,75 2.968,75 3.125,00
eftir 1 ar 2.660,37 3.072,44 3.235,94 3.406,25
eftir2 ar 2.709,19 3.128,81 3.295,31 3.468,75
eftir5 ar 2.806,81 3.241,56 3.414,06 3.593,75
eftir 7 ar 2.855,63 3.297,94 3.473,44 3.656,25
eftir 10 ar 2.904,44 3.354,31 3.532,81 3.718,75



