KJARASAMNINGUR
milli )
VM Félags vélstjora og malmteeknimanna, Rafidnadarsambands Islands og Samidnar

og
Landsvirkjunar

1. gr.

Kjarasamningur bessi gildir til 1. ndvember 2022 og fellur pa ur gildi an sérstakrar uppsagnar.
Hann felur { sér breytingar og vidbetur vid kjarasamninga Landsvirkjunar og VM, RSI og
Samidnar.

2. gr.
Launabreytingar
Kauptaxtar kjarasamningsins haekka 4 samningstimabilinu sem hér segir:
1. april 2019 kr. 17.000
1. april 2020 kr. 24.000
1. jantiar 2021 kr. 24.000
1. jantar 2022 kr. 25.000

Adrir launalidir kjarasamningsins haekka um 2,5% 4 somu dagsetningum, nema um annad hafi
verid samid.
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Desember- og orlofsuppbot

Desemberuppbét fyrir hvert almanaksar midad vid fullt starf er:
A 4rinu 2019 kr.132.071
A drinu 2020 kr.135.373
A arinu 2021 kr.138.757
A arinu 2022 kr.142.226

Orlofsuppbét fyrir hvert orlofséar (1. mai til 30. april) midad vid fullt starf er:

A orlofsarinu sem hefst 1. maf 2019 verdi orlofsuppbét kr.132.071
A orlofsarinu sem hefst 1. mai 2020 verdi orlofsuppbét kr.135.373
A orlofsarinu sem hefst 1. mai 2021 verdi orlofsuppbét kr.138.757
A orlofsarinu sem hefst 1. mai 2022 verdi orlofsuppbét kr.142.226

4. gr.

Stytting vinnutima og endurskodun vinnufyrirkomulags

Haustid 2019 mun Landsvirkjun endurskoda vinnufyrirkomulag vid orkuvinnslu. Breytingar
verda undirbinar { ndnu samstarfi vid fulltria starfsmanna med pad ad markmidi ad god satt

vinnutima samhlida fjélskylduveenna starfsumhverfi par sem pvi verdur vid komid.

naist vegna allra starfsstodva LV. [ pessari vinnu verdur stefnt ad pvi ad na fram beettri nﬁi? Y
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Vid endurskodun vinnufyrirkomulags er midad vid ad fullt starf skv. kjarasamningi sé 36 virkar
vinnustundir ad medaltali 4 viku frd og med 1. april 2020, 4n skerdingar 4 manadarlaunum fyrir
dagvinnu.

begar nidurstaba um endurskoBun liggur fyrir verdur hin tilkynnt 6llum hlutadeigandi
starfsmonnum med samningsbundnum fyrirvara.

Verdi tof 4 gildistoku nys vinnufyrirkomulags mun stytting vinnutima { 36 virkar stundir taka
gildi eigi sidar en 1. september 2020.

Vid gildistoku vinnutimastyttingar breytist deilitala dagvinnutimakaups til samramis og verdur
156. Breytingin felur i sér a0 greidslur fyrir kaffitima skv. kjarasamningi feerist yfir { timakaup
fyrir virkan vinnutima, sbr. nanar skyringar { adalkjarasamningi SA og VM / RSI / Samidnar.

5. gr.

Breytingar 4 einstokum dkvadum kjarasamninga

Yfirvinna og yfirvinnualag
Akvadi kjarasamningsins um yfirvinnu og yfirvinnualag breytast pannig:

Yfirvinna 1 og yfirvinna 2, eins og samid var um { almennum kjarasamningi SA og VM / RS{
/ Samidnar dags. 3. maf 2019, tekur gildi 1. september 2020 og b4 med peim hlutfsllum sem
taka gildi 1. jantar 2021 skv. almenna samningnum.

{ tengslum vi& endurskoBun vinnufyrirkomulags er heimilt a8 semja um ad i stad yfirvinnu 1
og 2 verdi 81l yfirvinna greidd fra 1. april 2020 sem sama hlutfall ménadarlauna. Atkvaedi greidd
sameiginlega medal allra félagsmanna VM, RSI og SamiOnar.

1. mélslidur greinar 3.6. um bakvaktir i kjarasamningi VM ordist svo:
Vélfredingur vid aflstdd, sem gegnir bakvakt samkvemt gildandi vaktkerfi 4 rétt &
bakvaktardlagi sem nemur 60% af dagvinnutimakaupi. (Gildir fr4 1. april 2020)

Vid grein 3.4. { kjarasamningi RSI og grein 3.4 1 kjarasamningi Samidnar baetist eftirfarandi:
Starfsmadur vid aflst6d, sem gegnir bakvakt/kallvakt samkvaemt gildandi vaktkerfi 4 rétt &
bakvaktardlagi sem nemur 60% af dagvinnutimakaupi. Pessi bakvaktagreidsla midast vid ad
vidkomandi starfsmadur sé stadsettur 4 vinnusveedi aflstodvarinnar. (Gildir fra 1. april 2020)

Vid akveedi um veikindi barna beetist nyr malslidur:

Sama 4 vid um bdrn undir 16 ara aldri { alvarlegum tilvikum sem leida til sjukrahtsvistar a.m.k.
einn dag.

Breyting 4 vinnutima

Ordin ,,...og stadfestingu VM* { gr. 2.2. i kjarasamningi LV og VM falla brott.

Ordin ,,... med stadfestingu Rafidnadarsambandsins® i gr. 2.1.4. { kjarasamningi LV og RSI
falla brott.

Ordin ,,...med stadfestingu hlutadeigandi verkalydsfélaga® { gr. 2.1.4. 1 kjarasamningi LV og

Samidnar falla brott.
)
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6. gr.

Samningsforsendur

Kjarasamningur pessi byggir 4 sému samningsforsendum og almennir kjarasamningar dags. 3.
mai 2019. Verdi gerdar breytingar 4 samningsdkvedum almennra kjarasamninga eda
samningstima 4 grundvelli dkveeda um hagvaxtarauka og kauptaxtaauka eda forsendudkveaeda
framangreindra kjarasamninga skal samberileg breyting gilda um samning pennan. Komi til
pess ad kjarasamningunum frd 3. mai sl. verdi sagt upp er heimilt ad segja samningi pessum
upp fr4 sama tima. Tilkynna skal um uppsdgn innan fimm virkra daga frd pvi almennum

kjarasamningum er sagt upp.

7. gr.

Atkvaedagreidsla

Kjarasamningur pessi skal borinn upp { sameiginlegri atkvedagreidslu félagsmanna
stéttarfélaganna sem starfa skv. kjarasamningum félaganna og Landsvirkjunar.

Reykjavik,. 1. november 2019

F.h. VM Félags vélstjora og mélmtaknimanna F.h. Landsvirkjunar
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Boékun um endurskodun vinnufyrirkomulags og abataskipti
Vid endurskodun a vinnufyrirkomulagi mé gera rad fyrir ad dregid verdi ur yfirvinnu 4 flestum

starfsstodvum Landsvirkjunar sem mun hafa { for med sér nokkra leekkun launakostnadar. I pvi
felst abati fyrir Landsvirkjun sem fyrirtekid mun deila med hlutadeigandi starfsmonnum.

Samkomulag er um eftirfarandi form 4 skiptingu abatans:

a) Hluta abata hefur verid veitt inn { launatéflu samnings pessa med vidbdtarhakkun
manadarlauna umfram almennar heekkanir kauptaxta kjarasamnings skv. 2. gr.

b) Landsvirkjun mun pegar endurskodad vinnufyrirkomulag liggur fyrir gera tillégu ad
frekari hlutdeild 1 dbata sem verdur sérgreindur launalidur hja starfsmoénnum.

Vid haekkun launattflu skv. a) 1id hefur einnig verid tekid tillit til pess ad vinnutimastytting
hefur ekki dhrif & vinnuskil { vaktavinnu skv. kjarasamningi. Landsvirkjun mun einnig horfa til
pess launakjor & starfsstédvum verdi dfram samkeppnishaef m.t.t. starfssvids, dbyrgdar og
menntunar.



Yfirlvsing Landsvirkjunar vepna gildistéku launabreytingar 2019 og abataskipta (ekki til

dreifingar)

Vegna sérstodu starfsmanna Landsvirkjunar hefur Landsvirkjun sampykkt ad launabreyting
2019 gildi fra 1. jandar 2019. Vid uppgjér vegna launabreytinga kemur til fradrattar
innagreidsla skv. samkomulagi par um. Hluta &bata til starfsmanna vegna breytingar &
vinnufyrirkomulagi, sbr. békun par um med kjarasamningi, verdur einnig veitt til starfsmanna
me0 peim hatti ad allir starfsmenn verda haekkadir um einn launaflokk pann 1. april 2020 og

einn launaflokk 1. september 2020.

Reykjavik, 1. névember 2019




Vidauki med samningi 1.n6vember 2019
Launatafla frd 1.4.2019

Almenn haekkun kr. 17.000 frd 1.4.2019

Ifi. Byrjun e.1lar e.3ar e.5ar e.7ar
293 464.920 473.056 481.335 489.758 498.329
294 470.519 478.753 487.131 495,656 504.330
295 476.187 484,520 492.999 501.627 510.405
256 481.927 490.361 498.942 507.674 516.558
297 487.740 496.275 504.960 513.797 522.789
298 493.623 502.261 511.051 519.994 529.094
299 499.581 508.324 517.219 526.271 535.480
300 505.612 514.460 523.463 532.624 541.945
301 511.720 520.675 529.787 539.058 548,492
302 517.905 526.968 536.190 545.574 555.121
303 524.166 533.339 542.672 552.169 561.832
304 530.505 539.789 549.235 558.847 568.627
305 536.923 546.319 555.880 565.608 575.506
306 543.424 552.934 562.610 572.456 582.474
307 550.004 559.629 569.423 579.387 589.527
308 556.665 566.407 576.319 586.404 596.666
309 563.412 573.272 583.304 593.512 603.898
310 570.242 580.221 590.375 600.707 611.219
311 577.158 587.258 597.535 607.992 618.632
312 584.159 594.382 604.783 615.367 626.136
313 591.249 601.596 612.124 622.836 633.736
314 598.427 608.899 619.555 630.397 641.429
315 605.694 616.294 627.079 638.053 649.219
316 613.055 623.783 634.700 645.807 657.109
317 620.505 631.364 642.413 653.655 665.094
318 628.049 639.040 650.223 661.602 673.180
319 635.686 646.811 658.130 669.647 681.366
320 643.420 654.680 666.137 677.794 689.656
321 651.250 662.647 674.243 686.042 698.048
322 659.178 670.714 682.451 694.394 706.546
323 667.206 678.882 690.763 702.851 715.151
324 675.333 687.151 699.176 711.412 723.862
325 683.562 695.524 707.696 720.081 732.682
326 691.894 704.002 716.322 728.858 741.613
327 700.331 712.587 725.057 737.746 750.656
328 708.873 721.278 733.901 746.744 759.812
329 717.521 730.078 742.854 755.854 769.081
330 726.277 738.987 751.919 765.078 778.467




Almenn haekkun kr. 24.000 fra 1.4.2020

Ifl.

293

- 294

295
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330

Byrjun
488.920
494.519
500.187
505.927
511.740
517.623
523.581
529.612
535.720
541.905
548.166
554.505
560.923
567.424
574.004
580.665
587.412
594.242
601.158
608.159
615.249
622.427
629.694
637.055
644.505
652.049
659.686
667.420
675.250
683.178
691.206
699.333
707.562
715.894
724.331
732.873
741.521
750.277

Vidauki med samningi 1.névember 2019

e.lar
497.476
503.173
508.940
514.781
520.695
526.681
532.744
538.880
545.095
551.388
557.759
564.209
570.739
577.354
584.049
590.827

597.692

604.641
611.678
618.802
626.016
633.319
640.714
648.203
655.784
663.460
671.231
679.100
687.067
695.134
703.302
711.571
715.944
728.422
737.007
745.698
754.498
763.407

Launatafla fra 1.4.2020

e.3ar
506.182
511.979
517.847
523,789
529.808
535.898
542.067
548.311
554.634
561.038
567.520
574.082
580.727
587.458
594.270
601.166
608.151
615.222
622.383
629.631
636.971
644.403
651.926
659.547
667.260
675.070
682.977
690.984
699.091
707.298
715.610
724.024
732.543
741.170
749,904
758.748
767.701
776.766

e.5ar
515.040
520.938
526.909
532.956
539.079
545.277
551.553
557.906
564.340
570.856
577.451
584.129
580.890
597.738
604.670
'611.687
618.794
625.989
633.274
640.649
648.118
655.680
663.335
671.089
678.937
686.884
694.929
703.076
711.325
719.676
728.133
736.694
745.363
754.140
763.028
772.026
781.136
790.360

e.7ar
524.053
530.055
536.130
542.282
548.513
554.819
561.205
567.669
574216
580.846
587.557
594.351
601.230
608.199
615.251
622.391
629.623
636.944
644.357
651.861
659.460
667.154
674.943
682.833
690.819
698.905
707.090
715.380
723.773
732.271
740.875
749.586
758.407
767.337
776.381
785.537
794.806
804,191
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Vidauki med samningi 1.névember 2019
Launatafla fra 1.1.2021

Almenn haskkun kr. 24.000 frd 1.1.2021

Ifl. Byrjun e.1ar e.3ar e.5ar e.7ar
293  512.920 521.896 531.029 540.322 549.778
294  518.519 527.593 536.826 546.220 555.779
295 524.187 533.360 542.694 552.191 561.855
296 529.927 539.201 548.637 558.238 568.007
297 535740 545,115 554.655 564.361 574.238
298  541.623 551.101 560.746 570.559 580.544
299 547.581 557.164 566.914 576.835 586.930
300 553.612 563.300 573.158 583.188 593.394
301  559.720 569.515 579.482 589.623 599.941
302  565.905 575.808 585.885 596.138 606.570
. 303 572.166 582.179 592.367 602.733 613.281
304  578.505 588.629 598.930 609.411 620.076
305  584.923 595.159 605.574 616.172 626.955
306 591424 601.774 612.305 623.020 633.923
307  598.004 608.469 619.117 629.952 640.976
308  604.665 615.247 626.013 636.969 648.116
309 611.412 622.112 632.999 644.076 655.347
310 618.242 629.061 640.070 651.271 662.668
311  625.158 636.098 647.230 658.557 670.081
312 632.159 643.222 654.478 665.932 677.585
313 639.249 650.436 661.818 673.400 685.185
314  646.427 657.739 669.250 680.962 692.879
315  653.694 665.134 676.773 688.617 700.668
316  661.055 672.623 684.394 696.371 708.558
317  668.505 680.204 692.107 704.219 716.543
318  676.049 687.880 699.918 712.166 724.629
319  683.686 695.651 707.824 720.211 732.815
320 691.420 703.520 715.831 728.358 741.105
321  699.250 711.487 723.938 736.607 749.497
322  707.178 719.554 732.146 744.958 757.995.
323  715.206 727.722 740.457 753.415 766.600
324  723.333 735.991 748.871 761.976 775.311
325  731.562 744.364 757.391 770.645 784.131
326  739.894 752.842 766.017 779.422 793.062
327  748.331 761.427 774.752 788.310 802.105
328  756.873 770.118 783.595 797.308 811.261
329  765.521 778.918 792.549 806.418 820.531
330 774.277 787.827 801.614 815.642 829.916
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Almenn hakkun kr. 25.000 frd 1.1.2022

Ifl,

293
294
285
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330

Byrjun
537.920
543.519
549,187
554.927
560.740
566.623
572.581
578.612
584.720
590.905
597.166
603.505
609.923
616.424
623.004
629.665
636.412
643.242
650.158
657.159
664.249
671.427
678.694
686.055
693.505
701.049
708.686
716.420
724.250
732.178
740.206
748.333
756.562
764.894
773.331
781.873
790.521
799.277

Vidauki med samningi 1.névember 2019

e.lar
547.334
553.031
558.798
564.638
570.553
576.539
582.601
588.738
594.953
601.246
607.616

614.066

620.597
627.211
633.907
640.684
647.549
654.499
661.536
668.659
675.873
683.177
690.571
698.061
705.641
713.317
721.088
728.957
736.924
744.591
753.160
761.429
769.802
778.280
786.864
795.556
804.355
813.264

Launatafla fra 1.1.2022

e.3ar
556.912
562.709
568.577
574.519
580.538
586.628
592.797
599.041
605.364
611.768
618.250
624.812
631.457
638.188
645.000
651.896
658.881
665.952
673.113
680.361
687.701
695.133
702.656
710.277
717.990
725.800
733.707
741.714
749.821
758.028
766.340
774.754
783.273
791,900
800.634
809.478
818.431
827.496

e.5ar
566.658
572.556
578.527
584,573
590.697
596.894
603.171
609.524
615.958
622.474
629.069
635.747
642.508
649.356
656.287
663.304
670.412
677.607
684.892
692.267
699.736
707.297
714.953
722.707
730.555
738.502
746.547
754.694
762.942
771.294
779.751
788.312
796.981
805.758
814.646
823.644
832.754
841.978

e.7ar
576.574
582.576
588.651
594.804
601.034
607.340
613.726
620.190
626.737
633.367
640.078
646.872
653.751
660.720
667.772
674.912
682.144
689.465
696.878
704.382
711.981
719.675
727.464
735.354
743.340
751.426
759.611
767.901
776.294
784.792
793.396
802.107
810.928
819.859
828.902
838.058
847.327
856.712
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